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BEVEZETO RENDELKEZESEK

Jogszabalyi hivatkozas: A mindennapi iskolai életet szabalyozo iskolai Hazirend a kdznevelésrdl
sz6l6 2011. évi CXC. torvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérdl, és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendelet alapjan késziilt.

A Hazirend célja, feladata: Az iskola Hazirendje allapitja meg, hogy tanuldink a jogszabalyokban
meghatarozott tanuloi jogokat, kotelezettségeket milyen modon tudjak gyakorolni. Helyi gyakorlati,
modszerbeli, eljarasi €s technikai szabalyokat foglal Ossze, mellyel segiti az iskola torvényes
mikddését, az iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat és a tanulok iskolai kdzosségi
¢letének szervezését.

A Hazirend teriileti hatalya: A HAZIREND a Székesfehérvari I1. Rakoczi Ferenc Magyar — Angol
Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola teriiletén, az iskola altal szervezett egyéb rendezvényeken
hatalyos.

A Hazirend szabalyai - mint a torvény felhatalmazasan alapuld bels6 normak - Kotelezéek az
intézménnyel jogviszonyban 4ll6 minden személyre: tanuléra, pedagogusra, mas alkalmazottra, a
sziilére, mint a torvényes képviselore egyarant, valamint az iskoldban jogszertien tartozkodo egyéb
személyekre a bent tartézkodasuk ideje alatt. A Hazirend betartasa kotelezo az iskoldban, a menzan,
valamint minden iskolai rendezvényen vagy az iskolahoz kapcsolddd barmilyen eseményen, ahol a
tanul6 a tanuldi jogviszonyabol eredéen van jelen.

Elfogadas modja:
- A Hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el.

- Véleményezési jogot a Didkonkorméanyzat /DOK/ a sziildk valasztmanya /SZM/ és az intézményi
tanacs /IT/ gyakorol.

- Jovéhagyja: az intézmény vezetdje

1. A TANULOI JOGOK ES KOTELESSEGEK GYAKORLASAVAL
KAPCSOLATOS SZABALYOK

1. A jogok gyakorlasa

1.1. Az iskola minden didkjanak joga, hogy tankdteles kordig iskoldba jarassal, vagy egyéni
munkarenddel tudast szerezzen, melyet az Oktatasi Hivatal engedélyez. Az iskola pedagdgusai
minden tanuldt felkészitenek az altalanos ismeretek megszerzésére; a diakok képességeik szerint
elsajatitjak az ismereteket.

1.2. Az intézmény biztositja a sokoldalil ismeretszerzést, lehetévé teszi, hogy minden didk
megismerhesse a kiilonbozo vilagnézeteket, €s belatasa szerint valasszon.



1.3. Iskolank minden tanuldja és dolgozoja az emberi méltosagot €s jogokat tiszteletben tartja.
Elutasitja a fizikai, lelki erdszakot, a testi fenyitést, a kinzast, az embertelen, megaldzo biintetést
vagy banasmodot.

1.4. Iskolankban hatranyos megkiilonboztetés nem érhet sem tanart, sem didkot senki részérdl
borszine, neme, vallasa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, szdirmazasa,
vagyoni ¢s jovedelmi helyzete, kora miatt.

Az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval és méasok érdekeinek, jogainak sértése nélkiil minden didk
véleményt mondhat minden az iskola életével kapcsolatos eseményrdl, eljarasrol.

1.5. A diakok jogainak és érdekeinek legfontosabb képviseleti szerve a Diakonkormanyzat, melybe
3-8. osztalytol, osztalyonként 2 fével képviseltetik magukat a tanulok. Ok alkotjak a diakok
legfontosabb érdekképviseleti szervezetét (DOK). Minden didk valasztdo és valaszthatd a
didkképviseletbe, amennyiben tanév kdzben osztalyfonoki figyelmezteté fokozatndl magasabb
biintetést nem kapott.

DOK segitdje a didkok altal erre felkért tanar. A DOK sziikség szerint, de legalabb negyedévente
iilésezik.

A DOK miikddése a maguk szdmara elkészitett szervezeti és miikodési szabalyzat szerint torténik.

1.6. A didkok jogainak és érdekeinek megsértése esetén kérhetik a DOK, az osztalyfénok, az
intézményvezetd segitségét, a szabalytalan joggyakorlat megsziintetésében. Ezekkel kapcsolatban
kérdést tehetnek fel a DOK iilésein vagy az osztalyfénoki ordkon.

Biztositjuk az irasbeli kérdésfeltétel lehetséget is. Az osztalyok az észrevételeit, kérdéseit, kéréseit
a DOK képvisel6kon keresztiil juttatjak el az intézményvezet6hdz, aki a lehetd legrovidebb idén
beliil irasban valaszt ad ezekre.

1.7. A tanuldk nagyobb kozdsségét érintd kérdést a vezetdség kivizsgalja és arrol 15 napon beliil
dontést hoz, és azt indokolja. A véleményezési jog szempontjabol minimalisan DOK 1étszamanak
50%-a, vagy egy tanuldcsoport mindsiil nagyobb kozdsségnek.

Minden, a tanuldval kapcsolatos dontést irasban kozliink a tanuldval, illetve sziileivel, mely ellen 15
napon beliil joguk van eljarast kezdeményezni a térvény keretein beliil.

2. A kotelességek gyakorlasa
2.1. Minden didknak eleget kell tennie — rendszeres munkdval ¢és fegyelmezett magatartassal,
képességeinek megfelelden — tanulmanyi kotelezettségének. A szakvéleménnyel rendelkezd

tanuloknak fejlesztd foglalkozason kotelességiik részt venni az abban foglaltak szerint.

2.2. Minden didknak kotelessége a tandra tisztelete, a tandra rendjének betartasa.



2.3. A tanulok kotelessége megfeleld felszereléssel részt venni a kotelezd és valasztott
foglalkozasokon.

A kotelezo felszerelés hianya miatt a tanar a tanuldt fegyelmezo intézkedésben részesitheti. A tanar
azt az 6rai munkat érdemjeggyel is értékelheti, melyet a felszerelés hianya érdemben befolyasol.

2.4. A tanulénak meg kell tartania az iskolai tanérai és tanoran kiviili foglalkozasok, az iskola
helyiségei €s ehhez tartozo teriiletek rendjét, az iskolai szabalyzatok eldirasait.

2.5. Minden diaknak részt kell venni a tanév els6 napjan balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatason, az
ott hallottakat kotelezd betartani. A tanuld kotelezettsége, hogy haladéktalanul jelentse a
feliigyeletet ellatdé pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat
veszélyezteto allapotot, tevékenységet, illetve ha balesetet észlelt.

2.6. A didknak meg kell driznie és az eldirasoknak megfelelden kell kezelnie a rabizott, vagy az
oktatas soran kezelt eszkozoket, az iskola létesitményeit, felszereléseit.

A tanul6 koteles sajat értéktargyaira €s felszereléseire vigyazni. Ha ezek a tanuld gondatlansaga
miatt elvesznek vagy megsériilnek, az iskola anyagi felel6sséget nem vallal azokért.

2.7. Ha a tanul¢ az intézménynek jogellenesen kart okoz, a kdrokozast ki kell vizsgalni, és az okozott
kar megtéritésére a sziilot fel kell szélitani.

2.8. A tanuloknak meg kell ismerni és a napi gyakorlatban alkalmazni kell kornyezetiink védelmét
szolgalo viselkedési formakat.

2.9. A tanul6 kotelessége, hogy tiszteletben tartsa minden didk, és felnétt testi sérthetetlenségéhez,
az emberi méltosaghoz, az esztétikus, egészséges, tiszta kornyezethez €s a kozbiztonsdghoz valo
jogat.

2.10. Stlyosan elitélendé tanuldi magatartds a tragar beszéd, a szdbeli és fizikai agresszio, a
bantalmazas, masok megalazasa, lopas, zsarolas, masok egészségének veszélyeztetése (kabitoszer
terjesztése, dohanyzas, alkoholfogyasztas), internetes zaklatas, szandékos karokozas.

2.11. Az iskolén kiviili tanulmanyi és sportversenyeken, palyazatokon, kulturalis bemutatokon ¢és
egyéb iskolai és iskolan kiviili rendezvényeken, ahol tanul6 az iskolat képviseli, kotelessége apoltan,
felkésziilten részt venni, a kulturalt viselkedés szabalyait betartani.

2.12. A DOK javaslatara és az altaluk elkészitett program alapjan egy tanitasi napon /tavasszal/
diaknapot rendeziink kozosségépités céljabol. E nap el6tt 2 héttel egyeztetés torténik a DOK és az
iskolavezetés kozott. A program megszervezése a DOK patronald pedagdgus irdnyitasaval
Didkoénkorményzat €s az altaluk felkért pedagogusok feladata.



I1.4 TANULOK MAGATARTASANAK ES SZORGALMANAK
III. A TANULOK JUTALMAZASA

1. Azt a tanuldt, aki a tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki
kitartd szorgalmat, vagy példamutatd k6zosségi magatartast tantsit, illetve hozzajarul az iskola jo
hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez, az iskola dicséretben részesiti, ill. jutalmazza.

2. Az iskola ezen tilmenden jutalmazza azt a tanuldt, aki:
* tanulmanyi versenyeken kiemelked6 helyezést ér el,

* eredményes kulturalis tevékenységet folytat,

* kimagaslo sportteljesitményt ér el,

* a k6z0Osségi ¢életben tartdsan jo szervezd és irdnyito tevékenységet végez.

3. Az iskolai jutalmazas formai:

a) Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezé dicséretek adhatok:
- szaktanari dicséret,

- napkozis neveldi dicséret,

- osztalyfénoki dicséret,

- intézményvezetdi dicséret,

- nevelOtestiileti dicséret.

b) Az egész évben példamutatd magatartast tanusito és kiemelkedd munkat

végzett tanulok a tanév végén

- szaktargyi teljesitményért,

- peéldamutaté magatartasért,

- kiemelked6 szorgalomért,

- példamutaté magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.

C) Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven at kitlind eredményt elért tanulok oklevelet és
konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzard tinnepélyen az iskola kozdssége eldtt vehetnek at.

d) Az iskolai szintli versenyeken, vetélked6kon, illetve eldadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok osztalyfénoki dicséretben részesiilnek.

e) Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedékon, illetve eléadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok intézményvezetdi dicséretben részesiilnek.

f) A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuldi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.



A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomésara kell hozni. Egész évben kiemelkedd
munkat végzett tanuldk tantargyi, szorgalmi és magatartasi dicséretét a bizonyitvanyba kell
bejegyezni.

Egyéni jutalmazasi formak:
Ezek a tanulok a tanév végén:

- konyvvel,

- oklevéllel,

- "Az évfolyam els0 tanuldja" cim elnyerésével,
- a Rakoczi - oklevél odaitélésével,

- Palanta dijjal jutalmazhatok.

Abban az esetben, ha a tanul6 tanév végi tanulmanyi atlageredménye 4,6 f6l6tt van, tanév végén
nincsen kdzepes vagy annal gyengébb osztalyzata, magatartas és szorgalom értékelése legalabb jo
mindsitésti €s harom kiilonbozo tantargybol kapott szaktanari dicséret, neveldtestiileti dicséretben
részesiil.

Az a tanuld, aki intézményi szinten is kiemelkedd teljesitményt nyujt, jutalmat a tanévzaro6
iinnepélyen az iskola kdzossége elott nyilvanosan veheti 4t.

RAKOCZI- OKLEVELBEN nyolc év kiemelkedd teljesitményéért (példds magatartas, példas
szorgalom, kimagaslé tanulmanyi és kozosségi munka) részesiilhet a tanulo.

IV. A TANULOK FEGYELMEZESE

Azt a tanulét, aki

- tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,

- vagy a Hazirend eldirasait megszegi,

- vagy igazolatlanul mulaszt,

- vagy barmely modon art az iskola j6 hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.

Az iskolai fegyelmezés formai:

- Szobeli osztalyfdndki vagy szaktanari figyelmeztetés
- Irasbeli osztalyfénoki vagy szaktanari figyelmeztetés
- [rasbeli osztalyfénoki vagy szaktanari int

- Szobeli intézményvezetdi figyelmeztetd

- Irasbeli intézményvezet6i figyelmeztetd

- [rasbeli intézményvezetdi int6

- Szobeli neveldtestiileti figyelmeztetd

- [rasbeli nevelbtestiileti figyelmeztetd

- [rasbeli nevelbtestiileti inté



- Fegyelmi eljarés

Azt a tanulot, aki szobeli intézményvezetdi figyelmeztetésben részesiilt, nem lehet rossz (2)
magatartasnal jobb érdemjeggyel értékelni abban a félévben.

Azt a tanul6t, aki irasbeli intézményvezetdi figyelmeztetésben vagy ennél sulyosabb fokozatban
részesllt, nem lehet rossz (2) magatartasnal jobb érdemjeggyel értékelni adott tanitasi évben.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl azonban indokolt
esetben — a vétség stlyara valo tekintettel — el lehettérni.

A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s a
tanulét azonnal legaldbb az ,osztdlyfénoki int6” biintetésben kell részesiteni. Sulyos
kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

- az agresszio, a masik tanuld megverése, bantalmazasa;

- az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskoldba hozatala, fogyasztasa;

- a szandékos karokozas;

- az iskola neveldi, alkalmazottai és tarsai emberi méltosaganak megsértése;

- ezeken til mindazon cselekmények, melyek a biintetd térvénykonyv alapjan biincselekménynek
mindsiilnek.

A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni, az e-Naploba be kell jegyezni.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, ellene a nemzeti koznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény rendelkezései alapjan fegyelmi eljaras indithatd. A tanul6 a fegyelmi eljaras
alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

Magatartéasi-, tanuldsi problémak megoldasdra a sziild, osztdlyfénok/szaktanar vagy az
intézményvezetd kezdeményezésére konzultacid hivhato dssze, sziikség esetén segitd szakemberek
bevonasaval.

A MAGATARAS ES SZORGALOM ERTEKELESI SZEMPONTJAI

1. A tanulok magatartasanak értékelése

A tanulok magatartasanak értékelésénél és minésitésénél az els6-nyolcadik évfolyamon a példas (5),
jO (4), valtozo (3), rossz (2) érdemjegyeket, illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok magatartasat az elsé évfolyamon a félév és a tanitdsi év végén, valamint 2. osztaly
felevekor az osztalyfonok szovegesen mindsiti, €s ezt az e-naploba, bizonyitvanyba bejegyzi.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanul6 magatartasat az osztalyfonok minden hénap végén
érdemjegyekkel értékeli.

A magatartas félévi €s év végi osztalyzatat az osztalyfonok javaslata alapjan a neveldtestiilet allapitja
meg.



Félévkor szammal, év végén betiivel kell az érdemjegyet az e-napldba, bizonyitvanyba bejegyezni.

Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kdvetkezok:

Példas (5) az a tanulo, aki:

a Hazirendet betartja;

a tandran ¢és a tandran kiviil példamutatoan, rendesen viselkedik;

az 6ran mindig konstruktivan vesz részt;

tanarai kérését elsO szora teljesiti;

értékteremtd viselkedést tanusit;

sziinetekben — amikor sziikséges — felszolitas nélkiil lemegy az  udvarra;

hetesi teendoit elvégzi;

példakép a tarsai kozott;

pozitiv magatartasaval inspiral6 hatassal van tarsaira;

az osztaly és az iskolai kozOsség életében aktivan részt vesz; diaktarsai
szamithatnak ra, segiti gyengébb tarsait a tanuldsban, a hazi feladatot onként
megossza a hidnyzokkal;

ovja és védi az iskola felszerelését, a kdrnyezetet;

az iskola jo hirét minden szinten Gregbiti;

nincs irdsbeli figyelmeztetése vagy intdje;

J6 (4) az a tanulo, aki:

a Hazirendet betartja,

hetesi teendoit elvégzi;

szlinetekben — amikor sziikséges — felszolitas nélkiil lemegy az udvarra;

tanoran vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen
viselkedik;

az oran konstruktivan vesz részt;

tandrai kérését teljesiti;

feladatait a téle elvarhatd6 modon teljesiti;

feladatokat onként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti;

az osztaly- vagy az iskolakdzdsség munkdjaban csak felkérésre, biztatasra vesz
részt;

ha vét a Hazirend ellen, beismeri;

nincs irdsbeli intdje.

Valtozo (3) az a tanul9, aki:

az iskolai Hazirend eldirasait nem minden esetben tartja be;
a tanoran vagy tanoran kiviil tobbszor
fegyelmezetleniil viselkedik, zavarja beszélgetésével az orat;
folyamatosan kritizalja tarsait;

folyamatosan kritizélja tandrait;

feladatait nem minden esetben teljesiti;

gyakran késik a tanorakrol;



eléfordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben tiszteletlen, durva;
a kozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
igazolatlanul mulasztott;

osztalyfénoki intdje van.

Rossz (2) az a tanuld, aki:

a Hazirend eldirasait sorozatosan, vagy egyszeri alkalommal sulyosan megsérti;
feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;

magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen

gyakran kovet el verbalis erdszakot;

gyakran kovet el testi erészakot;

viselkedése rombold hatasu, az iskolai nevelést, oktatast
akadalyozza;

tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;

tobb szaktanari  figyelmeztetést, intét  kapott, illetve van

osztalyfonoki intdje vagy ennél magasabb fokozata biintetése.

2. A szorgalom mindsitésének elvei

A tanulok szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél az elsé-nyolcadik évfolyamon a példas (5),
jo (4), valtozo (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanuldk szorgalmat az elsé évfolyamon a félév és a tanitasi év végén, valamint 2. osztaly félévekor

az osztalyfonok osztalyzattal mindsiti, €s azt az e-naploba, bizonyitvanyba bejegyzi.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanul6 szorgalom osztalyzatat az elsd félév és a tanév végén az

osztalyfonok javaslatara a nevelGtestiilet allapitja meg.

A félévi és az év végi osztalyzatot az e-naploba, bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az iskolaban a szorgalom értékelésének €s mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

Példas(5) szorgalmu az a tanulo, aki:

iskolai feladatait képességeinek megfeleléen maradéktalanul elvégzi;
igényli tuddsa bdvitését, eredményességét Onmiiveléssel erdsiti;
kotelességtudo, feladatait teljesiti;

onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

munkavégzése folyamatos, megbizhato;

0nallé a munkaban, 6nellendrzése rendes;

felszerelése mindig hidnytalan;

hazi feladatat mindig elkésziti;

szivesen készit szorgalmi hazi feladatot;

nyitott az j dolgok irdnyéban;

erOs belsé motivacidval rendelkezik;

kész a folyamatos fejléddésre;

aktivan vesz részt a szamara javasolt versenyeken;
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- a versenyekre a tole telhetd legteljesebb modon felkésziil;
aktivan vesz részt az iskola altal kinalt szakkorokon;
- onként vallal tanoran kiviili feladatokat;

- egyes targyakban teljesitménye kimagaslo.

J6 (4) szorgalmu az a tanulo, aki:
- figyel az oradkon, feladatait lelkiismeretesen elvégzi;
- rendszeresen, megbizhatéan dolgozik;
- 0nallé a munkaban, 6nellendrzése altalaban rendes;
- felszerelése altalaban hianytalan;

hazi feladatat altalaban elkésziti;

iranyitassal tudasat onmiiveléssel erdsiti;

- kotelességtudata megfeleld;

- vannak céljai, amiket igyekszik elérni;

érdeklédése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil.

Viltozo6 (3) szorgalmu az a tanuld, aki:
- munkajat valtozo intenzitassal végzi;
- tanorakon a figyelme gyakran elkalandozik;
- tudéasa gyarapitasara nem torekszik, onalldtlan, csak utasitasra dolgozik;
- pontatlanul ellenérzi 6nmagat;
- kotelességtudata valtozo;
- szétszortsag jellemzi.

Hanyag (2) szorgalmt az a tanuld, aki:
- figyelmetlentil dolgozik;
- megbizhatatlan, feladatait nem végzi el;
- motivalatlan;
- onalldtlan, utasitasra is vonakodva dolgozik, nem torédik kotelességeivel;
- érdektelenség, kozony jellemzi.

V. A MUNKARENDRE VONATKOZO SZABALYOK

A didk iskolan, illetve iskolai rendezvényen kiviili magatartasat a Hazirend nem szabalyozza, azért
(jogilag is) a sziild, illetve maga a didk felelds.
Digitalis- €s hibrid oktatés idején az 1. szamu mellékletben leirtak vonatkoznak a tanulokra.

1. A tanév rendje (EMMI rendelet) alapjan elkészitett iskolai munkaterv és eseménynaptar
rogziti a tanév iskolai rendjét, melyet az iskola honlapjan tesziink kozzé.
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2. Az iskola életére vonatkozo6 informaciokat az e-Kréta feliileten, az iskola honlapjan, az
iskola altal hasznalt egységes digitalis platformon (Teams), az iskolaradion, az osztalyfénokokon
keresztiil, valamint a DOK 1tjan juttatjuk el a tanuldkhoz.

3. Az iskolaban apoltan, (smink, koromlakk, testékszer nélkiil, természetes hajszinnel), az
alkalomhoz illéen, az iskolai élet elvarasanak megfeleléen kell megjelenni.

4. Az iskolai linnepélyeken minden résztvevo linnepi 6ltozetben jelenik meg.
Unnepélyeinken a lanyok fehér bluzt és sdtét szoknyat vagy nadrigot, a fitk fehér inget és sotét
nadragot, alkalomhoz 1116 s6tét cipdt viselnek. Az linnepi 6ltdzethez hozzatartozik az iskolai sal, és
a nyakkendo is.

5. Tlzriadd esetén mindenkinek az utasitasok szerint kell cselekednie. A tanulok ezt az
utasitast év elején, a balesetvédelmi oktatassal egyidejiileg tekintik at.

6. Az iskola teriilletén ¢és az iskolan kiviill szervezett iskolai rendezvényeken
(osztalykirandulas, tadbor stb.) az egészséget karositdé és a személyiséget rombold anyagok
fogyasztasa, tartasa, terjesztése tilos. Tilos az alkohol, az alkohol tartalmu italok valamint az
alkoholmentes (1in. ,,nullas”) italok és az energiaitalok fogyasztasa. Tilos a dohanyzas, a nikotin és
koffein tartalmt eszk6zok és a dohanyzast imitalo elektronikus eszkdzok hasznalata, valamint
barmilyen tudatmodosito szer fogyasztasa €s terjesztése. A szabaly megszegése fegyelmi intézkedést
von maga utan.

7. Tanitasi 1d0 alatt /7.45-13.45/ a mobiltelefon és egyeb elektronikai eszk6z hasznélata tilos,
csak kikapcsolt allapotban lehet a tanulondl. Ez id6 alatt hasznalata oktatdsi célbol, a tanar
engedélyével lehetséges.

8. 13.45-17.00 kozotti idépontban a tanuld a pedagogus engedélyével bekapcsolhatja
telefonjat és értesitheti hozzatartozojat a tavozasrol, vagy felveheti hozzatartozoja hivasat ezzel
kapcsolatban. Telefonalassal, hivas fogadasiaval a tanuld6 nem zavarhatja meg a délutani
foglalkozasok rendjét.

9. Mas célra (internetezésre, fényképezésre, zenchallgatasra, jatékra) a telefon nem
hasznalhato.

10. A kiilonféle technikai eszkozokkel felvételt (hang, kép, vided) nem készithet a tanulo.

11. A szabaly megszegése fegyelmi intézkedést von maga utan.

12. Amennyiben a tanuld rosszul érzi magat, a sziilot a titkarsagon keresztiil értesitjiik.

13. Minden tanulénak joga, hogy tanév elején megismerje teljesitményének értékelési elveit.
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14. A tanarok érdemjeggyel csak a didk tényleges tuddsat, illetve az 6rai munkajat és a
munkahoz vald hozzaallasat értékelhetik, mas célra az érdemjegy nem hasznalhat6. A tandrok
kotelesek az érdemjegyeket az e-naploba bevezetni az érdemjegy megszerzésének honapjaban.

15. Témazar6 dolgozat: egy nagyobb fejezet anyagédbdl iratott szdmonkérés. A tanar a
dolgozatiras tényét az ellenérzést megel6zden legalabb két oraval kozli a tanulokkal. A témazaro
dolgozat 200 % értékben szamit a tantargyi atlag szamitasakor.

16. A javitott és értékelt munkat a tanuloval ismertetni kell. A ,,ropdolgozatokat” a tanulok
hazavihetik, nem kéri vissza a pedagdgus. A témazard dolgozatokat a tanulok tanoran, a sziildk a
fogadooran tekinthetik meg.

17. Témazard, felmérd dolgozatot iratni egy napon csak kettdt lehet. Két dolgozatnal tobb
esetében a hetes kérje a dolgozat elhalasztdsat. A dolgozatot a tanarok két hét alatt kijavitjak. A két
hétbe a tanitasi sziinet napjai nem szamitandok bele. A tanuldk a kijavitott dolgozatot két héten beliil
vagy ennek akadalya esetén a lehetd legrovidebb idon beliil (a kovetkez6 tandran) kapjak kézhez. A
hataridén tl kijavitott vagy kiosztott dolgozat jegyének elfogadasardl a tanuld donthet.

18. A sziild, gondviseld a tanuloval kapcsolatos tigyeit hivatalos ligyintézési idoben vagy az
e-Naplo e-Ugyintézés feliiletén intézheti.

19. Az iskolai konyvtar miikodési rendjét a konyvtarhasznélati szabalyzat rogziti, amely az
iskolai SZMSZ melléklete.

20. Evente két alkalommal — szeptemberben és februarban sziiléi értekezletet hivunk dssze.
Fogadoorat az iskola munkarendje szerint tartunk. Ezek idépontjait év elején a tanév rendjében
rogzitjik és az iskolai honlapon kozzé tessziik. Az iskola pszichologusa, szocidlis segitdje
munkaidejében vagy eldzetes egyeztetés alapjan kereshetd fel.

21. Az iskolai foglalkozasokon, illetve a versenyek keretében a tanulok, versenyzok altal
létrehozott produktum (termék, érték) vagyoni jogai — jogutddlas utjan — az iskoléara szallnak. Ha az
iskola a produktumot értékesiti, akkor a bevételbdl a tanuldé — a tanuldi jogviszony idején
Osztondijként — munkdjaval aranyos mértékben részesiil.

Ha az értékesités a tanuldi jogviszony megsziinése utan torténik, akkor az iskola az utolsé ismert
cimre értesitést kiild. A jelentkezd egykori tanuldval kétoldali megallapodés keretében kell rendezni
az értékesitett produktum vagyoni jogait. Az iskola nem kdteles a volt tanul6t a kifizetés érdekében
felkutatni.
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VI. A TANORAK RENDJE

1. A tanitasi o6rak kezdete 8 Ora, befejezése 14%°.
Az orakozi sziinetek 15 percesek.
Csengetési rend:

1.6ra: 8,00-8,45 2.6ra: 9,00- 9,45
3.6ra: 10,00-10,45 4.6ra: 11,00-11,45
5.6ra: 12,00-12,45 6.6ra: 13,00-13,45

7.0ra: 14,00-14,45

2. Az orarendben eldirt els6 foglalkozas elott 15 perccel kell az iskolaba megérkezni. Ezen
eloiras tobb alkalommal el6forduld be nem tartasa fegyelmezd intézkedést von maga utan.
Becsengetéskor a tanteremben kell tartozkodni.

3. A foétkezésre biztositott id6 osztalyonként a tanév elején keriil az orarend ismeretében
meghatarozasra. Az ebédeltetési rend betartasatol csak indokolt esetben lehet eltérni.

4, A napkozis és tanuldszobai foglalkozasok az utolso tanitasi 6ratol 16.00 oraig tartanak.
17.00 oraig napkozis tigyelet biztositott.

5. A napkozis foglalkozasrol vagy a tanéra megkezdése eltt, vagy leghamarabb 15.30-kor
tavozhat a tanuld. A foglalkozésokrdl vald alkalmi tdvolmaradas és eltdvozds a sziild irdsos
kérelmére, a neveld engedélyével torténhet. Rendszeres tdvolmaradas (iskolan kiviili elfoglaltsag
esetén) a sziilo irasbeli kérelmére az intézményvezetd engedélyével torténhet.

6. A tanterembeosztds mindenkire nézve kotelezd érvényll. Ettdl eltérni csak az
intézményvezetd engedélyével lehet.

A konyvtarba, a technika- és a szamitastechnika-, fejleszté terembe valamint a tornatermekbe és az
Arconic-terembe a tanulok a tanarral egyiitt 1éphetnek be, és ott a tanteremre vonatkoz6 rend
betartasa mindenkire kotelezd.

A fejleszt6- és Arconic-terem rendkiviili esetben csak az intézményvezetd engedélyével vehetd
igénybe.

Az intézmény fOépiiletén kiviil igénybe vett tantermek hasznédlatdira a Hazirend szabalyai
érvényesek. Oda csak neveld kiséretével mehetnek a tanulok.

7. A tanterembe 1épd tanart a tanulok feldllassal koszontik, és a tandrahoz sziikséges
eszkozoket elOkészitik. Az ora elején a hetes jelentést tesz.

8. A tanitdsi oOra védelme mindenkinek kotelessége. A tanitdsi 6ra rendjét

fegyelmezetlenséggel, valamint a tobbség szamara nem elfogadhaté magatartdssal megzavarni nem
szabad.
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0. Megfelel6 iddjaras esetén a harmadik és negyedik ora utdni sziinetet a tanulok kételezden
az udvaron toltik. A masodik sziinetben a tantermekben tizoraiznak. A tobbi sziinetben a fels6
tagozatos tanulok az udvaron és az épiiletben is tartdzkodhatnak.

10. Tanitasi idoben az iskola teriiletét a didkok nem hagyhatjék el csak tanari engedéllyel.

11. Az iskolai biifé a tanulok szamara csak sziinetben vehetd igénybe.

VIIL. TANORAN KIVULI FOGLALKOZASOK
1. Tantargyvalasztas

A Pedagogiai programban ismertetett oratervek kotelezden vélaszthatod tantdrgyainak ordin vald
tanuloi részvételhez a sziilé az egyes osztalyokba valo jelentkezéssel hozzajarul. Tudomasul veszi
az ezzel jard jogokat és kotelességeket, és err6l minden tanév szeptember 1-jén irasban nyilatkozik.
Errdl a sziildket - a tanuld intézménybe valo felvételekor - tajékoztatjuk.

A kotelezden valaszthatd tantargyakat az értékelés és mindsités, a mulasztis, a magasabb
¢vfolyamba 1épés szempontjabol ugy kell kezelni, mint a kotelezd tandrai foglalkozasokat.

Az iskola a tantargyfelosztasban illetve az 6rarendben évente meghatarozott médon régziti a tandrai
foglalkozasokat — ezeknél pedagdgus valasztasara nincs lehetdség.

2. Napkozi/tanuldszoba

1-5. évfolyamig napkozis foglalkozasokat szerveziink, melyrdl a tdvolmaradasi szandékot a sziild a
megel6zo tanév végén, majus 20-1g irasban jelzi.

6-8. évfolyamosok szamara tanuloszobai foglalkozasokat szerveziink, melyrdl a sziil6 a megel6z6
tanév végén, majus 20-ig jelzi a részvételi szandékot.

A szandéknyilatkozatokat a tanév elsd napjan a sziild irasban modosithatja. Tanév kozben a napkdzis
¢és tanuloszobai foglakozasokkal kapcsolatos valtoztatasi kérelmet a sziilé az intézményvezetonek
nyUjthatja be, aki ezzel kapcsolatban dontést hoz.

3. Szabadon véalaszthato foglalkozasok

A szabadon valaszthat6 foglalkozasok, szakkorok listajat tanév kezdetekor az intézmény vezetdje
kozzéteszi, illetve tajékoztatja az érintett tanulokat és sziileiket a valasztds menetérdl. A sziild
irasban nyilatkozik, melyben vallalja, hogy gyermeke az adott tanévben egész évben részt vesz a
foglalkozasokon.

A foglalkozasokra a tanuld, a sziild egyetértésével, a szaktanar véleményének figyelembe vételével
a tanév elsd hetében jelentkezik. A valasztott foglalkozason kotelezd részt venni az adott tanévben
végig. Az intézményvezetd csak indokolt esetben, a sziil6 irasos kérelmére adhat felmentést ez alol.
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Vilaszthato foglalkozasok:

- felzarkoztatd foglakozas

- tehetséggondozo foglalkozas

- felvételi elokészitd (7-8. évfolyam)

- szakkor

-nyelvvizsga el6készitd (7-8. évfolyam)
- tomegsport

- énekkar

A valaszthato foglalkozdsok a tanév elején a tanuloi igények és az intézmény erdforrasainak
figyelembevételével keriilnek meghirdetésre.

Az a tanulo, akinek a tanév végi vagy félévi értékelése magyar nyelv és irodalom ill. matematika
tantargybol 2,5 atlag alatt van, a kdvetkezd félévben koteles részt venni az iskola altal biztositott
felzarkoztatod foglalkozason. Amennyiben tanulmanyi eredménye tartos javulast mutat, félévkor ill.
tanév végén a sziild gyermeke felzarkoztatd foglalkozason vald részvétele alol felmentést kérhet az
intézmény vezetdjénél irasban.

4, Hit- és erkolcstanoktatas

Az iskolaban a bejegyzett egyhazak - az iskola kotelez6 tanorainak terhére — hit -és erkolestan orakat
szervezhetnek.

Azok a tanulok, akik nem vesznek részt valamely felekezet hitoktatdsan, orarendben beépitett
etikaoran vesznek részt.

A hit- és erkolcstandrakra a sziil6 iratja be gyermekét az iskola altal adott nyomtatvanyon. Ha a
tanul6 beiratkozott a hittan orara, azt év kdzben nem tudja megvaltoztatni.

A Dbeiratkozas elott azok az egyhazak, akik tervezik az iskolaban a hit-és erkdlestan oOrak
megszervezését, tajékoztatast nyujtanak a sziiléknek. A tajékoztatod értekezlet idopontjat vagy az
egyhazak tajékoztatd anyagat az iskola a honlapon kdzz¢ teszi.

Minden év méjus 20-4ig az iskolanak fel kell mérnie, hogy a tanul6 a kovetkezd tanévben etika vagy
hit -és erkodlcstan oran kivan-e részt venni. Errdl a sziil6 irasban nyilatkozik. A sziil valasztasat
minden év majus 20-4ig modosithatja a kovetkezd tanévre vonatkozdan.

Amennyiben a sziilé irasban nem nyilatkozik, a gyermek automatikusan etika oktatasban részesiil.

A leendd 1. osztalyos tanulok sziilei az altalanos iskolai beiratkozads alkalmaval, az jonnan
beiratkozo tanulok a beiratkozaskor nyilatkoznak minderrdl.
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VIII. ELEKTRONIKUS NAPLO

6.1. Iskolank a tanulok értékelésének ¢s mulasztasanak rogzitésére elektronikus naplot hasznal.

6.2. Az elektronikus napld bejegyzéseit a sziilok egy internetes halozati kapcsolattal rendelkez6
eszkoz segitségével megtekinthetik.

6.3. A szillok — megfeleld jogosultsag birtokdban: regisztracid ¢€s jelszd beirdsa utan —
hozzaférhetnek az elektronikus naplohoz, megnézhetik sajat gyermekiik érdemjegyeit, osztalyzatait,
dicséreteit ¢és elmarasztalasait, a mulasztasokat, a mulasztasok igazolasat, illetve a tanuld iskolai
¢letéhez kapcsolodo kiilonbozd bejegyzéseket, valamint az altaluk elére megadott elektronikus
cimre minden bejegyzésrdl lizenetet kapnak.

6.4. Az elektronikus naplohoz a sziil6k sziil6i, illetve kiilon tanuldi hozzaférést igényelhetnek.
6.5. A hozzaférést az osztalyfonokok altal megadott e-mail cimre kiildott levéllel lehet kérni.

6.6. Az iskola elektronikus napldja az iskola honlapjan, illetve az osztalyfénok altal megadott
internet cimen keresztiil érheto el.

6.7. Az elektronikus naplot a pedagogusok, a sziildk és a tanulok egymds kozotti értesitések,
tizenetek kiildésére is hasznalhatjak.

6.8. Abban az esetben, ha a sziil6 az osztalyfonoknek irasban jelzi, hogy nem tudja haszndlni az e-
naplot, az iskola ij hozzaférést biztosit szadmara. A sziild irasbeli kérelmére, a tanuloval kapcsolatos
értékeléseket (negyedévente) papiralapon nyomtatott formaban rendelkezésre bocsatja.

6.9. Az elektronikus naploban a pedagogusok jelzik a tandrahoz kapcsolodo hézi feladatot, a tanulok
szamonkérésének idépontjat és anyagat a Pedagogiai Programban leirtak szerint.

6.10. A pedagogusok valamint az intézmény vezetdje a sziilé/gondviseld felé az elektronikus naplon
keresztiil teszik meg hivatalos értesitéseiket, kozléseiket.

IX. TERITESI DIJAK

1. A téritési dijak beszedési rendje

A téritési dijak befizetése minden honapban a targyhd 15. napjaig torténik. A befizetési napok
idépontja az iskolai honlapon jelenik meg. A téritési dij 6sszegérdl elektronikus szamlat kap a sziild
az é4ltala megadott email cimre. A sziild megvalaszthatja, hogy készpénzben vagy atutalassal fizeti
a téritési dijat.
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2. A befizetés rendje

A téritési dij Osszege: a havidij, korrigalva az el6z6 havi talfizetés 0sszegével. Tulfizetés a sziild
altal jelentett hianyzasokbol vagy elére nem lathato, rendkiviili eseménybdl adodik.

Az ¢lelmezésvezetd felelds azért, hogy a jogszabalyoknak megfelelden torténjen a dijak
megallapitasa, a befizetés, illetve a jovairas.

Késedelmes fizetés esetén a Székesfehérvari Intézményi Kozpont emailben értesti a sziilot.
Amennyiben az ebben jelzett hataridére nem torténik meg a szamla kiegyenlitése, az
¢lelmezésvezeté SMS-ben jelzi a tartozast a sziilének.

A sziild az el6zd tanév végén vagy beiratkozaskor irdsban nyilatkozik, arrdl, hogy a kovetkezd
tanévben kér-e étkezést és milyen modon gyermeke szamara. Ezt minden adott honap megkezdése
eldtt kizardlag irasban modosithatja az élelmezésvezetd email cimén.

3. Az iskola a tanulok szocidlis és tanulmanyi palyazatanak lebonyolitdsdhoz segitséget nyjt.
A szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményt a tanulonak irasban kell kérnie az aktudlisan
érvényben 1évé minisztériumi, Onkormanyzati rendelkezések figyelembevételével a telepiilési
onkormanyzatnal.

Az intézmény a palyazati kiirdsnak megfelelden teszi meg a tanuldk felterjesztését.

X. TANKONYVELLATAS RENDJE

17/2014. (111. 12.) EMMI rendelet

(5) * Az iskola igazgatdja gondoskodik arrol, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezdése alapjan az allam
altal téritésmentesen biztositott tankdnyveket - a munkafiizetek és az 1-2. évfolyamos tanulok
tankonyveinek kivételével -, tovadbba a pedagdgus-kézikdnyveket az iskola konyvtari
allomanynyilvantartasaba vegyek, az iskolai konyvtari allomanyban elkiilonitetten kezeljek, tovabba
az iskolaval jogviszonyban 4ll6 tanulo, illetve a pedagdgus részére a tanév feladataihoz az iskola
hazirendjében ¢és az iskolai tankonyvellatds rendjében meghatarozottak szerint bocsassak
rendelkezésre. Az iskolai hazirend és az iskolai tankonyvellatas rendje altal megallapitott
tankonyvellatasi szabalyok nem vonatkoznak a munkafiizetekre és az 1-2. évfolyamos tanulok
tankonyveire. Az allam altal téritésmentesen biztositott tankdnyveket a pedagogus, a tanulé koteles
az utolso tanitasi napon visszaszolgaltatni az intézmény konyvtaranak.

(5a) * Ha a tanulo6 vagy a pedagdgus az (5) bekezdésben meghatarozott kotelezettségének nem tesz
eleget, vele szemben a Polgari Torvénykonyv kartéritésre vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

(6) A tanuldi tankdnyvtamogatas modjarol a neveldtestiilet dont.

A tankonyvellatas helyi rendjét a 2. szamu melléklet tartalmazza.
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XI. AZ ISKOLA HELYISEGEINEK HASZNALATA

1. Az osztaly tandrai munkajanak eldkészitésében ¢és befejezésében - az osztalyfonok
megbizasa alapjan - hetes vesz részt.

1.1. A hetes feladatai:

* egy héten keresztiil igyel az osztaly altal hasznalt terem rendjére (tisztasagéra), sziikség szerint
szellOzteti a termet,

* jelenti, ha rendellenességet tapasztalt,

* gondoskodik krétarol,

* jelenti a hidnyz6 tanuldkat az orat tart6 tanarnak,

* becsengetés utan 10 perccel jelenti a titkarsagon, ha az 6rat tartd tanar nem érkezett meg a terembe,

* utols6 ora utan az ablakokat bezarja, a talalt tdrgyakat a portan leadja.
A hetesek tanitas végén az utolsé orat tarto tanar ellendrzésével rendet tesznek a teremben.
1.2. Csoportbontas esetén a hetes feladatainak ellatasara a szaktanar csoportfeleldst bizhat meg.

1.3. Egyéb feladatokra - szaktargyi orak el6készitése, portai tigyelet, sth. — a pedagogus feleldst
jelolhet ki.

1.4. A hetes, illetve felelos feladatainak elmulasztasaért csak a hetes, illetve felelds vonhato
felelosségre.
2. A tandran kiviili foglalkozasokhoz, az iskolai didkonkorményzat programjaihoz kijeldlt

helyiséget allanddan biztositunk. Ezen 1dd alatt az ott 1évOk a helyiséget rendeltetésszeriien
hasznaljak, a terem miikodési szabalyzata szerint.

3. Az intézmény teriiletén csak az arra illetékes személyek (iskola dolgozoi és tanuloi)
tartozkodhatnak.
4. Idegenek csak az tigyeletes (portas) kellé tajékoztatasa utan l1éphetnek az épiiletbe. A

latogatd koteles megnevezni a latogatott személyt és jovetele céljat és az épiiletben tartézkodas
véarhat6 idétartamat, a tavozas idépontjat, melyet a portas feljegyez. Erkezésiikrdl a portas értesiti az
érintett pedagdgust. Sziikség esetén felkiséri az illetd személyt.

S, Azok a tanuldk, akik nem éllnak jogviszonyban az iskolankkal, csak engedéllyel johetnek
az intézmény teriiletére.

6. Sziild, hozzatartoz6 az intézményben tanitasi id0 alatt csak tigyintézés céljabol tartozkodhat
igyfélfogadasi idoben vagy eldre egyeztetve.
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XIl. TANULOK TAVOLMARADASANAK SZABALYOZASA

1. Sziild 1 tanévben 5 napot igazolhat gyermekének betegség vagy csaladi esemény miatt, a
sziil6i igazolés felhasznéalasan tal csak orvosi igazolast fogadunk el.

A tanul6 az igazolast az osztalyfénoknek koteles bemutatni a hidnyzast kdvetden 1 héten beliil.
Egyéb esetben a didk tavolmaradasa akkor tekinthetd igazoltnak, ha a sziil6 kérésére /pl. verseny,
sport, tidiilés, kiilfoldi utazas/ elézetesen engedély kapott:

- 1-1 6rardl a szaktanartol.

- 1 tanitasi naprol az osztalyfénoktol,

-tobb naprdl az intézményvezet6tdl, amennyiben a sziild altal igazolhaté napok mar nem allnak
rendelkezésre.

2. Aki a foglalkozas kezdete utan jelenik meg, az késik. Amennyiben a tanuld 6nhibajabol késett,
késése igazolatlan hianyzasnak mindsiil, és a Krétaban rogziteni kell. A késések 0sszeadddnak. Az
onhiban kiviiliséget igazolni kell (rendkiviili helyzet, iddjarasi, - kozlekedési viszonyok, baleset,
rosszullét). A késett tanuld a tandra tovabbi részén koteles részt venni. Haromszori igazolatlan késés
esetén a havi magatartas jegy egy jeggyel rosszabb lesz.

Igazolatlan hidnyzés esetén a sziilok tajékoztatasa, értesitése a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet
51. § (3) bekezdésének eldirasai szerint torténik.

3. A tanul6 el6re nem lathatd hidnyzasa esetén a sziild, torvényes képviseld a hidnyzas els6
napjan értesiti az osztalyfonokot telefonon vagy e-mailben.

4, A hianyzast kovetden az igazolast haladéktalanul, a hianyzast kovetd osztalyfonoki oran,
de legkésObb egy héten beliil el kell juttatni az osztalyfonoknek. Ha a tdvolmaradas nem
engedélyezett, illetve az igazolas elmarad, a hidnyzas igazolatlan.

XIl. A HAZIRENDDEL KAPCSOLATOS EGYEB SZABALYOK

1. Az osztalyozo vizsga rendje /20/2012 EMMI rendelet alapjan/
51.§ (7) Ha a tanuldnak - az ideiglenes vendégtanulodi jogviszony id6tartamanak kivételével - egy
tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egylittesen

a) az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)-c) pontjaban meghatarozott pedagogiai szakaszban a kétszazotven
tanitasi orat,

f) egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat meghaladja,

¢€s emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év
végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen.
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(8) A neveldtestiilet a (7) bekezdésben foglaltak alapjan az osztalyozodvizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztisainak szdma meghaladja a hasz tandrai
foglalkozast, és az iskola eleget tett a (3) bekezdésben meghatarozott értesitési kotelezettségének.
Ha a tanul6 teljesitménye a tanitasi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait évfolyamismétléssel
folytathatja.

Ha a tanulé mulasztésainak szdma mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket,
¢s emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozdvizsgat kell tennie.

64. § (2) Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha

a) felmentették a tandrai foglalkozasokon valod részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben vagy az
el6irtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

(3) Egy osztalyozo6 vizsga - a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel - egy adott tantargy
¢s egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgald
osztalyoz6 vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

64.§ (5) Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivénja.

64.§ (6) Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgarol neki fel nem rohato okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

64.§ (7) Javitovizsgat tehet a tanuld, ha
- a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

- az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbol elkésik, tdvolmarad, vagy
a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

2. Az iskolaba jelentkezo tanulok felvételének és atvételének elvei

Iskolank a beiskolazasi korzetébdl minden jelentkezd tankdteles kort tanulot felvesz.
Az els6 osztalyba torténd beiratkozés feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik
¢letévét augusztus 31. napjaig betoltse.

Az altalanos iskolai beiratds valamint a tagozatvaltas és osztalyba sorolas szabalyait a 3. sz. melléklet
tartalmazza.

Sziild kérésére a tanuld mas intézménybdl atvehetd az intézményvezetd dontése alapjan. A dontést
befolyéasolo tényezok:
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- a tanuld magatartasa, szorgalma
- tanulmanyi eredménye
- az osztalylétszam.

A 2-8. osztalyba torténd felvételnél be kell mutatni:

- a tanuld nevére kiallitott személyi azonositot vagy egyéb fényképes igazolvanyt,
- a gyermek lakcimét igazolo hatosagi igazolvanyt,

- az elvégzett évfolyamokat tanusitd bizonyitvanyt,

- az eldz0 iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.

A 2-8. évfolyamba jelentkez6 tanuloknak - az iskola helyi tantervében meghatarozott kovetelmények
alapjan Osszeallitott - kiilonbozeti vizsgat kell tennie idegen nyelvbdl és azokbol a targyakbol,
amelyeket el6z6 iskolajaban - a bizonyitvany bejegyzése alapjan nem tanult. Amennyiben a tanul6
valamely tantargy(ak)bol a kiilonbozeti vizsgan az el6irt kovetelményeknek nem felel meg, a
vizsgdt az adott tantdrgyb6l két hdnapon beliill megismételheti. Ha az ismételt vizsgan
teljesitménye 0jbol nem megfeleld, az évfolyamot kételes megismételni, illetve tanév kdzben az el6z6
¢vfolyamra beiratkozni.

A két tanitasi nyelvili programra jelentkez6 tanuld sikertelen kiilonbozeti vizsga esetén az altalanos
tantervi osztalyban folytathatja tanulmanyait.

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanulok felvételérdl a sziilé kérésének, a tanuld el6zo
tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott
¢vfolyamra jard tanulok 1étszamanak figyelembe vételével az iskola intézményvezetdje dont.

- Az iskoldba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérdl szold
rendeletben meghatarozott sorrendben kell teljesiteni.

- Amennyiben iskolank — a rendeletben megadott sorrend szerint — az Gsszes felvételi kérelmet
helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, akkor az €rintett csoportba tartozok kozott sorsolas Utjan kell
donteni.

A sorsolasra a felvételi, atvételi kérelmet benyujtokat meg kell hivni. A halmozottan hatranyos
helyzetl tanulok felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utan sorsoléas nélkiil is felvehetd a sajatos
nevelési igényli tanuld, tovabba az a tanuld, akinek ezt kiilonleges helyzete indokolja.

Kiilonleges helyzetnek mindsiil, ha a tanul6

- szlilgje, testvére tartdosan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy

- testvére az adott intézmény tanuldja, vagy

- munkaltatoi igazolas alapjan sziiljének munkahelye az iskola korzetében talalhato, vagy

- az iskola a lakohelyétdl, ennek hidnyaban tartdzkodasi helyétdl egy kilométeren beliil talalhato.

3.A Hazirend az intézményvezetdi jovahagyast kovetden 1ép hatalyba, a korabbi Hézirend
egyidejlileg hatalyat veszti.
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4.A Hazirend valamennyi iskolahasznalé szdmara hozzaférhetd az iskola honlapjan, a kdnyvtarban
¢s az intézményvezetdi irodaban.

A tanulokkal osztalyfonoki orakon, a sziilokkel beiratkozaskor, a tanév elso sziildi értekezletén, a
tanarokkal nevelOtestiileti értekezleten torténik az értelmezd megismertetése.

5.A sziilok és a tanulok aldirasukkal igazoljak, hogy a Hazirendet megismerték, és tudomasul vették.

6.A Hazirend mddositasat az intézményvezetd €s az €rintett felek — diakkdzosség, sziildi kdzosség,
nevelbtestiilet — kezdeményezhetik, az intézményvezet6hoz benyujtott beadvanyban.

7. A Hazirend modositasat az SZM és a DOK véleményének kikérésével a neveldtestiilet fogadja el.

8. A Barsony Istvan Tagiskola Hazirendje ezen dokumentum alapjan késziilt, kiegészitve illetve
modositva az intézmény adottsagaibol adodo koriilményekkel (3. szamu melléklet).

Székesfehérvar, 2022. 11. 07.

Kovecses Csilla
intézményvezetd

Zaradék
A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol és a 20/2012. EMMI rendelet figyelembe

vételével a Hazirend modositasahoz sziikséges véleményeket a Sziil6i Munkak6zdsségtol és a
Didkdnkorményzattol beszereztiik.

Székesfehérvar, 2022. 11. 07.

Kovecses Csilla
intézményvezetd

Nyilatkozat
Alédirdsommal tanusitom, hogy a Hazirend -elkészitéséhez ¢és elfogadisahoz eldirt
véleményezési jogunkat gyakoroltuk, annak modositasi javaslataval egyetértek.

Székesfehérvar, 2022. 11. 07.
Foldi Viktoria Bakonyi Lili
SZM elndk DOK elndk

Fil6 Zsuzsanna
a nevelotestiilet nevében
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